Przedszkole Miejskie Integracyjne nr 5 im. Misia Uszatka w Legionowie

STANDARDY OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 28 lipca 2023r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw

Standard 1.

POLITYKA: Placéwka ustanowila i wprowadzila w zycie polityke ochrony dzieci przed

krzywdzeniem i zapewnienia im bezpieczenstwa.

1. Placowka ustanowila Polityke Ochrony Dzieci, w ktorej zostaly zapisane zasady majace
zapewnic¢ dzieciom ochrong przed krzywdzeniem.

2. Caly personel placowki (pracownicy, wspolpracownicy, stazysci, praktykanci, wolontariusze)
znaja tres¢ dokumentu Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

3. Polityka i zasady ochrony dzieci obowigzuja wszystkich czlonkow personelu placéwki
(pracownikow, wspolpracownikow, stazystow, praktykantow, wolontariuszy).

4. Polityka ochrony dzieci obejmuje nastepujace zagadnienia:

e procedury interwencji, ktore okreslaja, jakie dzialania nalezy podjaé, jesli pojawia si¢ sygnaty
wskazujgce na krzywdzenie dziecka lub na zagrozenie jego bezpieczenstwa ze strony osob obcych,
cztonkow rodziny lub personelu placowki.

e zasady ochrony danych osobowych dziecka, ktore okreslaja sposob przechowywania
i udostepniania informacji o dziecku.

o zasady ochrony wizerunku dziecka, ktére okreslaja sposob jego utrwalania i udostepniania.

o zasady dostepu dzieci do internetu oraz ochrony dzieci przed szkodliwymi tre§ciami, wraz
z wyznaczeniem osoby (osob) odpowiedzialnej za bezpieczenstwo sieci komputerowe;j

w placowce.

o zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko, okreslajace jakie zachowania sg niedozwolone

w kontakcie z dzieckiem.

e zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

5. Dyrekcja placowki wyznaczylta osobe (osoby) odpowiedzialna (e) za monitorowanie realizacji

polityke ochrony dzieci w placéwce, jasno okreslajac jej (ich) role i zadania.
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6. Polityka jest opublikowana, dostgpna i szeroko promowana wsrod catego personelu, rodzicow

i dzieci, a poszczegdlne grupy sa z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania edukacyjne

i informacyjne.

Standard 2.

PERSONEL: Placowka monitoruje, edukuje i angazuje swoich pracownikow w celu zapobiegania

krzywdzeniu dzieci.

1.

W ramach rekrutacji cztonkéw personelu pracujacych z dzieémi prowadzona jest ocena
przygotowania kandydatow do pracy z dzieémi oraz sprawdzane sg ich referencje.
Placowka uzyskala dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym cztonku
personelu oraz, gdy jest to dozwolone przepisami obowigzujacego prawa, informacje z Krajowego
Rejestru Karnego, a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskata o§wiadczenia catego personelu
dotyczace niekaralno$ci lub braku toczacych si¢ wobec nich postepowan karnych Ilub
dyscyplinarnych za przestgpstwa przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnos$ci oraz przestgpstwa z
uzyciem przemocy na szkod¢ matoletniego.
Okreslone sa zasady bezpiecznych relacji catego personelu placowki z dzieémi, wskazujace, jakie
zachowania w placowce sg niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem.
Rozpoczynajac prace w placowce wszyscy czlonkowie personelu, w tym wolontariusze, stazysci
oraz praktykanci przechodza szkolenie w zakresie ochrony dzieci obejmujace zapoznanie
z obowigzujaca w placowce Polityka ochrony dzieci.
Placowka zapewnia wszystkim pracownikom podstawowsg edukacje na temat ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,

procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,

odpowiedzialno$ci prawnej pracownikéw placowki, zobowigzanych do podejmowania interwenc;ji,

procedury ,,Niebieskiej Karty”.

Pracownicy placowki majg tatwy dostep do danych kontaktowych lokalnych placoéwek, ktore
zajmujg si¢ ochrong dzieci oraz zapewniajg pomoc w nagtych wypadkach (policja, sad rodzinny,
centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony zdrowia).

W przypadkach podejrzen zagrozenia bezpieczenstwa lub krzywdzenia dziecka ze strony
pracownikow placowki zawsze podejmowane sg dziatania okreslone w Polityce ochrony dzieci
przed krzywdzeniem.

Caly personel (wychowawcy/specjaliSci/pracownicy obstugi) placowki pracujacy z dzieémi i ich

opiekunami jest przygotowany, by edukowac:



10.

11.
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dzieci na temat Praw Dziecka,

dzieci na temat ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem,

opiekunow dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia ich przed przemoca
1 wykorzystywaniem,

opiekundw dzieci na temat zagrozen bezpieczenstwa dziecka w Internecie,

Przynajmniej jeden pracownik (pedagog/nauczyciel/psycholog) zostal przeszkolony w zakresie
metod i narzedzi edukacji dzieci w obszarze ochrony przed przemoca i wykorzystywaniem oraz
bezpieczenstwa w sieci i dysponuje scenariuszami zaj¢é oraz materiatami edukacyjnymi dla dzieci.
Personel dysponuje materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicoéw/opiekunéw oraz je

aktywnie wykorzystuje.

Standard 3.

PROCEDURY: W placéwce funkcjonujg procedury zgloszenia podejrzenia oraz podejmowania

interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.

1.

Placowka wypracowata procedury, ktore okreslajg krok po kroku, jakie dziatanie nalezy podjaé¢ w
sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu organizacji,
cztonkdow rodziny, rowiesnikdw i 0sdb obcych.

Placowka dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktére zajmuja si¢
interwencja i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny, centrum
interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placoéwki ochrony zdrowia) oraz zapewnia

do nich dostep wszystkim pracownikom.

Standard 4.

MONITORING: Placéwka monitoruje i okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dzialan

z przyjetymi zasadami ochrony dzieci.

1.

2.

Przyjeta polityka ochrony dzieci jest weryfikowana - przynajmniej raz w roku, ze szczegolnym
uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystapieniem zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

W ramach weryfikacji polityki placowka konsultuje si¢ z dzie¢mi i ich rodzicami/opiekunami.



